Ihre Aufgaben:

+ Erstellung von Stellenausschreibungen

« Schalten von Stellenanzeigen auf unterschiedlichen Plattformen und Kanalen

+  Kommunikation mit Bewerber:innen

+  Kommunikation mit den Fachbereichen

« Unterstltzung bei der Vertragserstellung

» Unterstltzung bei der Kommunikation mit der externen Personalsachbearbeitung

«  Kommunikation mit den Mitarbeiter:innen der verschiedenen Fachbereiche

lhr Profil:

- Eingeschriebene Student:in im Bereich Personalmanagement, BWL, Marketing,
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspadagogik mit Schwerpunkt Personal
oder in vergleichbarer Studienrichtung

+ Erste Praxiserfahrungen im Personalwesen von Vorteil
+ Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen

+ ldealerweise Affinitat fir social media

«  Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

» Eigenstandige und zuverlassige Arbeitsweise

+ Freude an der Arbeit im Team

« Sehr gute Deutsch und gute Englischkenntnisse

Wir bieten:

+ Vielseitige Aufgaben im HR Bereich flr spannende Projekte rund um Mobilitat

« Engagiertes, hilfsbereites und offenes Team

« Zentraler Standort in Nirnberg
» Arbeitszeit 15 bis 20 Stunden pro Woche

Werkstudent:in (m/w/d)

HR und Recruiting ¢ Nurnberg, ab sofort lhre Ansprechpartnerin: Monika Kumschier
personal@pbconsult.de | 0911 32239-25
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